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Maintien et Actualisation des Connaissances - Sauveteur 
Secouriste du Travail 
Réf : MAC SST  Code : RS 727 
 

Objectifs de la formation : 
Maintenir et actualiser ses connaissances pour : 
Savoir intervenir face à une situation d'accident et/ou de malaise sur un lieu de travail 
Savoir utiliser ses compétences de Sauveteur Secouristes du Travail au service de la prévention des risques 
professionnels dans son entreprise 
 
Public cible : 
Toute personne volontaire pour apporter les premiers secours sur le lieu de travail devant maintenir et actualiser 
ses connaissances en tant que Sauveteur Secouriste du Travail 
La situation d’handicap devra être précisée en amont afin de définir la faisabilité du projet et de trouver la solution adaptée. 

Pré requis : 
Maîtrise orale de la langue française 
Être titulaire du Certificat Sauveteur Secouriste du Travail 

 
Programme de la formation : 
Retour sur les expériences vécues par les stagiaires depuis leur dernière formation en SST 
Sauvetage secourisme du travail :  
Distinguer danger, situation dangereuse et risque • Intérêt et principes de la prévention des risques professionnels 
• Les acteurs de la prévention • Rôle du sauveteur-secouriste du travail 
Potéger et prévenir :  
Mettre en œuvre les actions de prévention et/ou de protection 
Examiner la victime et faire alerter les secours :  
Examiner la (les) victime(s) avant pour mettre en œuvre une action choisie en vue du résultat à obtenir • Faire 
alerter ou alerter en fonction de l'organisation des secours • Rendre compte sur les dangers identifiés et sur les 
actions mises en oeuvre  
Secourir :  
Effectuer l'action appropriée à l’état de la victime • Apprentissage sur des situations inhérentes aux risques 
spécifiques de l’Entreprise 
Évaluation certificative 
 
Durée minimum : 1 J / 7 H 
La durée peut être modifiée en fonction des risques/demandes spécifiques de l’entreprise ou de la profession 

Moyens pédagogiques :   
Présentiel 
Alternance d'exposés, questions/réponses, partage d'expériences et d'exercices pratiques d'apprentissage des gestes de secours 
Moyens techniques :   
Salle de formation équipée d'outils multimédia 
Livret remis aux stagiaires 
Kit de mannequins, défibrillateur d’entraînement. 
Matériels divers nécessaires à la réalisation des simulations de situations. 
Plan d'intervention INRS. 
Dispositif de suivi et d’évaluation de la formation : 
L'apprenant apposera sa signature par demi-journée 
Questionnaire d'évaluation de satisfaction des stagiaires à la fin de la formation 
Attestation de formation 
Validation de la formation :  
Évaluation sur grille de certification individuelle des compétences (document INRS) permettant l'obtention du certificat SST si résultats 
favorables 
Certificat SST, si réussite 
Validité : 2 ans 
Dispensateur de la formation :  Formateur reconnu compétent - ayant suivi une formation  
Formateur Sauveteur Secouriste du Travail certifié par l'INRS 


